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KIEROWNIK ZAKEADU DIAGNOSTYKI OBRAZOWEJ
w Zakladzie DIAGNOSTYKI OBRAZOWEJ

Miejsce pracy: Dziekanow Lesny

Szpital w Dziekanowie Le$nym jest szpitalem dla dzieci realizujacym $wiadczenia szpitalne w zakresach:
pediatrii, alergologii, endokrynologii, neurologii, nefrologii, pulmonologii, chirurgii, urologii, ortopedii,
otorynolaryngologii, rehabilitacji oraz rownoznaczne w tych specjalno$ciach $wiadczenia ambulatoryjne. W
szpitalu funkcjonuja kliniczne oddzialy CMKP w Warszawie. Obecnie w ZDO sa nowe aparaty rtg, USG oraz
TK — ,niskodawkowy”. Planowany jest zakup MIR.

Glowne zadania:

o Koordynowanie pracg Zakladu Diagnostyki Obrazowe;j

e Biezaca praca jako radiologa

Oczekujemy:

e Prawa wykonywania zawodu,

e Tytulu specjalisty w dziedzinie radiologii i diagnostyki obrazowej,
o Wskazane do$wiadczenie w radiologii pediatrycznej,

e Umiejetnosci, wspolpracy w zespole,

e Odpowiedzialnos$ci i samodzielnosci,

e 7 lat pracy w zawodzie lekarza.

Oferujemy:

« Forma zatrudnienia do ustalenia, w trybie pracy stacjonarnej w siedzibie szpitala (warunek
konieczny) oraz mozliwos¢ dodatkowo pracy zdalnej (teleradiologia),

e Prace w zespole profesjonalistow,

e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

o Atrakcyjng lokalizacje w mikroklimacie Puszczy Kampinoskiej, 20 km od centrum

Warszawy. Szpital jest skomunikowany miejskg komunikacja z Warszawa.

CV prosimy przesylaé¢ na adres: rekrutacja@szpitaldziekanow.pl
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Skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.
W tytule e-maila prosze wpisa¢ nazwe stanowiska.

Kontakt: Dzial Spraw Pracowniczych, tel. 22 76 57 107

Inne informacje:

Metody/techniki stosowane podczas rekrutacji: ocena formalna ofert oraz ocena merytoryczna. Ocena
merytoryczna polega na sprawdzeniu wiedzy, doswiadczenia zawodowego, kompetencji i umiejetnosSci
kandydatow i odbywa sie podczas rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra moze zostaé¢ poprzedzona wlaczeniem

dodatkowych narzedzi selekcji.
Oferty os6b niewybranych w ramach danej rekrutacji zostana zniszczone komisyjnie.

Przesylajac dokumenty aplikacyjne zgadzasz sie na przetwarzanie przez SZPZOZ im. Dzieci Warszawy
Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogloszeniu. W kazdym czasie mozesz cofna¢ zgode, kontaktujac sie z nami pod

adresem iod @szpitaldziekanow.pl

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie Pracy lub w innych ustawach szczegbéltowych (wedlug wymogow
ogloszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udzialu w
rekrutacji. Pozostale dane osobowe (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody,
ktora wyrazitas/e$ wysylajac nam swoje zgloszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wplywu na mozliwo$é
udzialu w rekrutacji. Przewidywane kategorie odbiorcéw danych: pracownicy Dzialu Zarzadzania Kadrami,

kadra kierownicza decydujaca o zatrudnieniu.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu
przez okres 3 miesiecy od daty zakonczenia rekrutacji, a gdy wyrazilas/e$ zgode na udzial w przyszlych
rekrutacjach przez okres 1 roku od daty ztozenia aplikacji. W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowaé

pod adresem rekrutacja@szpitaldziekanow.pl lub naszym Inspektorem Ochrony Danych pod

adresem iod @szpitaldziekanow.pl. Kazdemu przystuguje ponadto prawo do wniesienia skargi do Urzedu

Ochrony Danych Osobowych na niewlasciwe przetwarzanie jego danych.
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