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Dzial Techniczno-Eksploatacyjny
Miejsce pracy: Dziekanow Le$ny

Gléwne zadania:

e Merytoryczne przygotowywanie specyfikacji i udziat w postepowaniach o udzielenie
zamodwienia publicznego dotyczacych inwestycji i remontow

e Umiejetno$¢ kosztorysowania i weryfikacji kosztorysow.

e Umiejetno$¢ czytania dokumentacji technicznej zwigzanej z wykonywanymi
czynnosciami.

e Dokonywanie uzgodnien z wlasciwymi organami podczas przeprowadzanych prac
budowlanych na terenie Szpitala;

e Dbanie o jakos$¢ i1 terminowos¢ realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych
Szpitala.

e Nadzér, koordynacja, rozliczanie zadan remontowych i inwestycyjnych w obiektach
Szpitala.

o Kontrola, odbior i rozliczanie wykonywanych roboét budowlanych, w tym wspotpraca
z inspektorami nadzoru inwestorskiego.

o Weryfikacja i opiniowanie dokumentacji budowlanej, wykonawczej i powykonawczej.

Oczekujemy:

o Wyksztalcenie wyzsze z obszaru budownictwa,

e Znajomos$¢ prawa budowlanego, znajomo$¢ procesu budowalnego,

o Komunikatywnos$¢ i dyspozycyjnos¢

e Umiejetnos¢ obstugi MS Office (WORD, EXCEL) oraz programu do
kosztorysowania.

o Umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych.

e Zaangazowanie i wysokie poczucie odpowiedzialno$ci za powierzone zadania.

e Umiejetno$¢ pracy w zespole.

e Mile widziane uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi

Oferujemy:

e Zatrudnienie na postawie umowy o prac¢ na pelny etat, praca stacjonarna w siedzibie
Szpitala (warunek konieczny),

e Prace w zespole profesjonalistow,

e Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

e Atrakcyjng lokalizacje w mikroklimacie Puszczy Kampinoskiej,

Termin skladania ofert: 27.12.2022 r.



Wymagane dokumenty: CV  prosimy ©przesyla¢c na  adres:

rekrutacja@szpitaldziekanow.pl

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
W tytule e-maila prosze wpisa¢ nazwe stanowiska.

Kontakt: Dzial Spraw Pracowniczych, tel. 22 76 57 107 lub 106

Inne informacje:

Metody/techniki stosowane podczas rekrutacji: ocena formalna ofert oraz ocena
merytoryczna. Ocena merytoryczna polega na sprawdzeniu wiedzy, dosSwiadczenia
zawodowego, kompetencji i umiejetno$ci kandydatow i odbywa sie podczas rozmowy
kwalifikacyjnej, ktéra moze zosta¢ poprzedzona wlaczeniem dodatkowych narzedzi selekcji.
Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wplywu).

Oferty os6b niewybranych w ramach danej rekrutacji zostana zniszczone.

Przesylajac dokumenty aplikacyjne zgadzasz sie na przetwarzanie przez SZPZOZ im. Dzieci
Warszawy Twoich danych osobowych zawartych w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu. W kazdym czasie mozesz cofnaé
zgode, kontaktujac sie z nami pod adresem iod @szpitaldziekanow.pl

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie Pracy lub w innych ustawach szczegblowych
(wedlug wymogdéw ogloszenia), przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest
konieczne do wrziecia udzialu w rekrutacji. Pozostale dane osobowe (np. wizerunek)
przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktéra wyrazilas/e§ wysylajac nam
swoje zgloszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wplywu na mozliwo$¢ udzialu w rekrutacji.
Przewidywane kategorie odbiorcéw danych: pracownicy Dzialu Zarzadzania Kadrami, kadra
kierownicza decydujaca o zatrudnieniu.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w
ogloszeniu przez okres 3 miesiecy od daty zakonczenia rekrutacji, a gdy wyrazilas/e$ zgode na
udzial w przyszlych rekrutacjach przez okres 1 roku od daty zlozenia aplikacji. W razie pytan
mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem rekrutacja@szpitaldziekanow.pl lub naszym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem iod @szpitaldziekanow.pl. Kazdemu przystuguje
ponadto prawo do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niewlasciwe
przetwarzanie jego danych.
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