
 

ZASTĘPCA DYREKTORA DS. TECHNICZNYCH  
 

Dział Techniczno-Eksploatacyjny 
 

Miejsce pracy: Samodzielny Zespół Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej  

im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Leśnym 

Główne zadania: 

1) nadzorowanie i koordynowanie pracy podległych jednostek i komórek organizacyjnych; 

2) prowadzenie nadzoru oraz koordynowanie procesów inwestycyjnych; 

3) prowadzenie nadzoru oraz koordynowanie procesów eksploatacyjny; 

4) opiniowanie wniosków i projektów dotyczących inwestycji, w tym rozbudowy oraz 

przebudowy obiektów użytkowych należących do SZPZOZ im. Dzieci Warszawy, w tym 

inwestycji współfinansowanych ze środków zewnętrznych; 

5) planowanie i koordynowanie działalności inwestycyjnych, z uwzględnieniem zakresu  

i rodzaju świadczeń zdrowotnych udzielanych w SZPZOZ im. Dzieci Warszawy; 

6) nadzorowanie działalności podległych komórek organizacyjnych; 

7) prowadzenie nadzoru nad wykonywaniem prac projektowych i wykonawczych  

w założonym zakresie terminowym, jakościowym i kosztowym, w tym nadzór nad 

rozliczaniem zadań inwestycyjnych prowadzonych w SZPZOZ im. Dzieci Warszawy; 

8) przygotowywanie na polecenie Dyrektora SZPZOZ im. Dzieci Warszawy raportów  

o stanie i postępie zaawansowania zleconych zadań; 

9) organizowanie gospodarki mieniem ruchomym (aparatura medyczna, pojazdów 

służbowych); 

10) zarządzanie nieruchomościami będącymi w zarządzie w SZPZOZ im. Dzieci Warszawy; 

11) sprawowanie nadzoru nad zapewnieniem właściwej, bieżącej eksploatacji budynków  

i terenu oraz ochrony obiektów; 

12) nadzorowanie spraw związanych z transportem; 

13) nadzorowanie spraw związanych z ubezpieczeniem majątku SZPZOZ im. Dzieci 

Warszawy; 

14) pełni nadzór nad: 

a) prawidłowym zabezpieczeniem majątku; 

b) stanem technicznym obiektów, urządzeń i instalacji; 

c) prawidłowym prowadzeniem gospodarki energetycznej; 

d) sprzątaniem; 

e) prowadzeniem dokumentacji technicznej obiektów, urządzeń i instalacji; 

f) gospodarką odpadami w zakresie gabarytów, odpady budowlane, odpady zielone; 

g) gospodarką kluczami do pomieszczeń. 

  



Oczekujemy: 

• Wykształcenia wyższego technicznego;  

• Minimum 5-letniego doświadczenia w sprawowaniu funkcji zarządczej; 

• Wiedza z zakresu procesu inwestycyjnego oraz prawa budowlanego; 

• Wysoko rozwinięte umiejętności interpersonalne i organizacyjne, w szczególności  

w zakresie planowania, definiowania celów oraz ich realizacji, a także umiejętność 

egzekwowania zleconych prac; 

• Umiejętność zarządzania zespołami i projektami jednocześnie; 

• Umiejętność organizacji pracy własnej i zespołu; 

• Umiejętność tworzenia harmonogramów, zarządzania budżetami, alokacji zasobów 

oraz oceny ryzyk; 

• Determinacja w dążeniu do osiągnięcia wyznaczonych celów; 

• Samodzielność w działaniu, analityczne myślenie, umiejętności perswazji  

i argumentowania; 

• Komunikatywność, kreatywność, odporność na stres oraz umiejętność pracy pod presją 

czasu; 

•  Niekaralności w zakresie przestępstw z rozdziału XIX i XX Kodeksu karnego, art. 

189a, 207 k.k. oraz przestępstw z ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii lub za 

odpowiadające tym przestępstwom czyny określone w przepisach prawa obcego – 

wymóg konieczny. 

Oferujemy: 

• Zatrudnienie w ramach umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu, 

• Wynagrodzenie zasadnicze adekwatne do doświadczenia, 

• Możliwość rozwoju zawodowego oraz udział w szkoleniach podnoszących 

kwalifikacje, 

• Pracę w zespole profesjonalistów, 

• Parking dla pracowników, 

• Dofinansowanie wypoczynku, 

• Atrakcyjną lokalizację w mikroklimacie Puszczy Kampinoskiej. 

Termin składania ofert: 21.03.2025 r.  

CV prosimy przesyłać na adres: rekrutacja@szpitaldziekanow.pl. 

Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

W tytule e-maila proszę wpisać nazwę stanowiska. 

Kontakt: Dział Spraw Pracowniczych, tel. 22 76 57 107 

Przesyłając dokumenty aplikacyjne zgadzasz się na przetwarzanie przez SZPZOZ im. Dzieci Warszawy 

Twoich danych osobowych zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na 

stanowisko wskazane w ogłoszeniu. W każdym czasie możesz cofnąć zgodę, kontaktując się z nami pod 

adresem kadry@szpitaldziekanow.pl. Proszę w cv zamieścić zgodę na przetwarzanie danych 

osobowych. 
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